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اثر خطة كيلر على مستوى التحصيل المعرفي لمادة طرائق تدريس 

 التربية الرياضية 

 ماجدة حميد كمبش. د.م.أ

 

 ملخص البحث

لا زالتتط طرائتتق التتتدريس قتتي التاليديتتة دالستتائدة لتتدى المتتربي  فتتي الو تتط 

الحاضر دان النجاح في عملية التدريس دإتاانها دم  ثم تحايتق اهقتداا المطلوبتة 

اعتماد التخطيط المنظم دالمتا  دلكي يكون المتدر  جيتداف فتي عملتد لابتد يستوجب 

 . ان تكون لديد معرفة بالطرائق العامة للتدريس 

ان الاتجاقتتاا الحدي تتة فتتي ملهتتوم المتتنهؤ الحتتديث ي كتتد ايجابيتتاا الطالتتب  

ديشجعد على البحث ديدربد على الناد البناء دعلتى اهعتمتاد علتى التنلس ديشتجعد 

 . بحث على ال

دأنموذج كيلر داحدة م  استراتيجياا تلريتد التتعلم ممتا يحويتد مت  مميت اا  

دأقميتتة خا تتة متت  حيتتث التطبيتتق الجديتتد دالتاليتتل متت  اخطتتاء ستتلبياا الطرائتتق 

التاليدية دمواجهة ت ايد إعداد الطلبة في الصلوا م  خلال توظيف داستخدام احتد 

الموجتتودة فتتي الطرائتتق التاليديتتة  إشتتكال تلريتتد التعلتتيم دميرقتتا متت  ناتتاط ال تتعف

 .  الشائعة 

The effect of Keller's plan on the achievements of Knowledge 

level in methods of teaching physical education 

Asst.prof. Dr. Magda H. Kampash . PHD. 

Abstract :  

 Methods of teaching is still the traditional and 

prevailing way with educators for the time being and success 

in the process of teaching and mastery , then achievement 

the desired goals requires the adoption of systematic 
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planning and diligent , to be a good teacher in his work , he 

must have a general Knowledge of the methods of teaching .  

 The recent trends in the concept of the modern 

approach emphasizes on the positive aspects of the student 

and encourages him to research and managed on 

constructive criticism and self – reliance and encourages 

him to search .  

 Keller model and one of the Individualization of 

learning strategies , which aligned to the characteristics and 

particular importance in terms of new application and 

minimize the negative aspects from the mistakes of 

traditional methods and to meet the growing numbers of 

students in the classroom through the recruitment and use 

of a form of Individualization of education and other 

weaknesses in the existing common traditional methods .   

 

 المبحث اهدل

 : البحث  دأقميةالمادمة 

ان تطوير الم سساا التعليمية التي يشتهدقا العتالم فتي الو تط الحاضتر أ تبحط     

الحاجة الى تطوير الإفراد دالعتاملي  فيهتا د تال امكانيتاتهم د تدراتهم لتواكتب ذلت  

التطتور للكتي تت دذ قتلم الم سستاا ددرقتا باستتخدام الإمكانتاا المتتوافرة ل تر  

 .  أقدافهاتسهيل عملها دتلعيل العملية التعليمية دتحايق 

قي السائدة  لتدى المتربي  ل  التاليديةفي الو ط الحاضر لازالط طرائق التدريس     

مستابلي  للمعلوماا فتي حتي  اعتتاد المتدر  إن يكتون  يكونواإن اعتاد الطلبة  د د
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رفتتي داستتتخدام أستتاليب ل إمتتا فتتي عصتتر الانلتتتاح المعللمعلومتتاا  الاستتا المصتتدر 

 .العلمية المطلوبة مختللة في إيصال المعرفة 

إن النجاح فتي عمليتة التتدريس دإتاانهتا دمت  ثتم تحايتق اهقتداا المرمتو  فيهتا   

نظتتام دالمنهتتاج نظتتام التربيتة العامتتة  انيستتوجب اعتمتتاد التخطتتيط المتتنظم دالمتتتا  

المجتمتتل لتعمتتل  إنشتتاءقاة دالامتحانتتاا نظتتام دعليتتد فالم سستتاا التربويتتة منظومتت

دمنتتاقؤ نتتافعي  فتتي المجتمتتل  دتجعتتل متتنهم أع تتاء علتتى تكيتتف الطلبتتة اجتماعيتتا

التربية الرياضية ليسط مجرد تلاي  معلوماا للطلبة فلي الو ط الحاضر تحتاج إلتى 

العلمتي دإحتدات ت يتراا مناستبة تخطيط ددراسة استعدادقم د دراتهم  على التلكير 

 .لدى المتعلمي   في السلوك المرمو 

معرفتة بتالطرائق العامتتة  ان تكتون لديتتددلكتي يكتون المتتدر  جيتدا فتي عملتتد لابتد   

عتتت  طرائتتتق التتتتدريس الخا تتتة بمادتتتتد دان يكتتتون مطلعتتتاف علتتتى  ف تتتلاف للتتتتدريس 

 .المستجداا في قلا الميدان 

يجابيتتة الطالتتب علتتى ا ي كتتدالاتجاقتتاا الحدي تتة فتتي ملهتتوم المتتنهؤ الحتتديث  إن   

على الناد البناء دعلتى الاعتمتاد علتى التنلس ديشتجعد عد على البحث ديدربد ديشج

اهساليب الديماراطية ديراعي اللردق اللرديتة بتي  الطلبتة على البحث ديدربد على 

 د دراتهم دمهاراتهم داستعداداتهمع  تنمية ميولهم  ف لاف 
(  )

 . 

يتل اهستاليب التدريستية د د أشارا الك ير مت  الدراستاا دالبحتوت التى أقميتة تنو  

ستلامة )التي يتبعها المدرسون فتي الموا تف التعليميتة المختللتة دقتلا متا أكتد عليتد 

إن اهساليب التدريستية المت ثرة يجتب إن تختتار بمتا يتناستب متل حاجتاا (  0222ل

دخصتتائص المتعلمتتي  دالمتتنهؤ داهقتتداا المرمتتو  التو تتل إليهتتا بمتتا يتلتتق متتل 

بشرية المتوافرة الإمكاناا المادية دال
(0)

 . 

                                                 
 
 .  54، ص 791 ، مكتبة مصر القاهرة ،  3ابراهيم عبد اللطيف فؤاد ، المناهج اسسها وتنظيماتها وتقويم اثرها ، ط - 
1
 .  41، ص 1222، دار الفكر للنشر والتوزيع ، عمان ،   فظ ، الوسائل التعليمية والمنهج ، طسلامة عبد الحا - 
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دفتتي الو تتط الحاضتتر ظهتترا اتجاقتتاا حدي تتة للتربيتتة الرياضتتية دالتعلتتيم منهتتا     

.الاقتمام بالتعلم اللاتي اللذ أ بح اتجاقاف تربوياف مستاراف في الميدان التربوذ 
( )

  

ديعتتد التتتعلم التتلاتي احتتد اهستتاليب التعليميتتة التتتي دعتتط إليهتتا متطلبتتاا العصتتر    

قتو التتعلم التلذ يوجتد ( 0222عبد الستلام ل عبد الرحم )ث دقلا مااكد عليد الحدي

إلتى كتتل فتترد دفاتتاف لميولتتد دسترعتد اللاتيتتة دخصائصتتد بطرياتتة ماصتتودة دمنهجيتتة 

 . دمنظمة 

تعتتد المنتتاقؤ بو تتلها جتت ءاف متت  نظتتام تعليمتتي دمايتتة المدرستتة الو تتول دعليتتد    

التتتي  تم تتل مجموعتتة الخبتتراا المنظمتتةبالطلبتتة إلتتى تحايتتق اهقتتداا المطلوبتتة لإذ 

توفرقتتتا الم سستتتة التعليميتتتة لمستتتاعدة المتعلمتتتي  علتتتى تحايتتتق النتتتواتؤ التعليمتتتة  

المناسبة مل  دراتهم 
(0)

  . 

بخصتتتول التصتتتميم  ( 022)يوستتتف  طتتتامي دف تتتلا عتتت   ذلتتت  فاتتتد اضتتتاا    

ة اهختترى للتخطتتيط متت  حيتتث الد تت بانتتد يمتتتاز عتت  ميتترم متت  الإشتتكال" التدريستتي 

ددرجة الاطلاع على التخطتيط النظتامي للمشتردع ل لان ضتعف التخطتيط يت دذ إلتى 

دالمصادر اهخرىللتلا فت ن مصتممي التتدريس سوء توزيل الو ط نتائؤ خطيرة م ل 

يخشتتون متت  ضتتعف التخطتتيط التدريستتي التتلذ يترتتتب عليتتد تعلتتيم خامتتل ميتتر فعتتال 

"اهمد  لاتوجد فيد دافعية دقي في اهخير نتائؤ خطيرة طويلة
( )

 

دنظمتتد متت  حيتتث إستتتراتيجية قنتتاك اختتتلاا فتتي أستتاليب التتتعلم التتلاتي دطرائاتتد    

لإلا أنهتتا تت تتم  جميعتتاف قتتدفاف محتتدداف تستتعى إلتتى تحاياتتد قتتو تعلتتيم يراعتتي التتتعلم 

 اللردق اللردية ديلبي حاجاا المتعلمي  

اا دأقميتتة متت  مميتت ممتتا يحويتتد  تلريتتد التتتعلم اقتتداانمتتوذج كيلتتر داحتتد متت  اد    

خا ة م  حيث تطبيق إستراتيجية جديدة م  حيث تلريد التعليم لالتاليل م  أخطتاء 

مواجهتتة ت ايتتد إعتتداد الطلبتتة فتتي الصتتلوا متت  ختتلال ستتلبياا الطرائتتق التاليديتتة 

                                                 
 
 . 47 ،ص 772 ،عالم الكتب للنشر ، القاهرة ، 1تدريس المواد الاجتماعية ،ج: أللقاني ،احمد حسين وآخرون         - 

 . 47 ،ص 772 ،عالم الكتب للنشر ، القاهرة ، 1تدريس المواد الاجتماعية ،ج: أللقاني ،احمد حسين وآخرون     -1

 
3
 .5 ،ص 1222سميع أبو مغلي،عبد الحافظ سلامة ،سلسلة العلوم التربوية أساليب تعليم القراءة والكتابة ،عمان ،دار يافا ، - 
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توظيف داستخدام احد إشكال تلريد التعليم دميرقا م  م  ناتاط ال تعف الموجتودة 

الشائعة في الطرائق التاليدية 
(  )

 . 

دعليد تكمت  اقميتة البحتث مت  ختلال محادلتة الباح تة فتي تطبيتق احتد نمتاذج         

التصتميم التدريستي فتي مجتال التربيتة الرياضتية الا دقتو انمتوذج كيلتر دالتلذ يهتتتم 

   .بعملية تلريد التعليم 

- :مشكلة  البحث

ل لان أ تتبح إيجتتاد طرائتتق دأستتاليب دنمتتاذج تعليميتتة ستتمة العصتتر الحتتديث         

علتتوم اهخترى ممتا أ تتبحط حركتة المجتمتل أ تتبحط أك تر تطتوراف متت  ختلال تطتور ال

تناستب متل قتلا التطتور الحا تل لدعليتد تإلتى التلكيتر فتي أستاليب تعليميتة  الحاجة 

يلاحتتف فتتي الم سستتاا التربويتتة دبشتتكل ختتال فتتي كليتتاا التربيتتة الرياضتتية املتتب 

التعلم دالتعليم ممتا يصتعب تحايتق   المدرسي  يستخدمون أساليب تاليدية في عملية

دمت  اجتل  فتي الو تط الحاضتر لاهقداا بشكل متوازن مل حيتاة المجتمتل المتطتور 

ذل  حادلط الباح ة استخدام خطة كيلر دالتي تعني التلريد التعلتيم ل لان املتب طلبتة 

ي توفر لتديهم الو تط الكتافي فتيالدراسة المسائية قم م  لديهم إعمال إضافية مما لا 

موا لة الاراءة دالتح ير دالإعداد بشكل سليم لمتطلباا الدر  مما يتنعكس علتى 

 .مستوى تحصيلهم الدراسي 

- :البحث  قدفا

 مستوى التحصيل  فيمعرفة ت ثير خطة كيلر  - 

ال تتابطة دالتجريبيتتة متت  ختتلال  المجمتتوعتي رفتتة اللتتردق اللرديتتة بتتي  مع -0

 تطبيق خطة كيلر 

- :البحث  فرضيتا

 مستوى التحصيل الدراسي  في فاعلاف  اف لر ت ثيرلخطة كي إن - 

                                                 
 
 .  79،ص 1222يوسف قطامي ،نايفة قطامي ، تصميم التدريس ،عمان ،دار الفكر ،   - 

 



www.manaraa.com

معنويتتتة فتتتي مستتتتوى التحصتتتيل بتتتي  المجموعتتتة ال تتتابطة قنتتتاك فتتتردق  -0

 المجموعة التجريبية  دلمصلحةدالمجموعة التجريبية 

- :مجالاا البحث 

الدراستتة / طلبتتة كليتتة التربيتتة الرياضتتية المرحلتتة الرابعتتة : المجتتال البشتترذ  - 

 .ية الصباحية دالدراسة المسائ

  2 1/5/02 ل اية  2 02/ /  :المجال ال ماني  -0

 التربية الرياضيةكلية الااعاا الدراسية لطلبة : المجال المكاني  - 

- :حديد المصطلحاا ت

  -:خطة كيلر 

قتتي مجموعتتة متت  الإجتتراءاا المبرمجتتة الهادفتتة التتتي حتتددقا كيلتتر فتتي خطتتتد     

ي دالتتعلم الاتاتاني بالسترعة التتي دتنحو بمجملها نحتو التتعلم التلاتي دالتاتويم التلات

تناسب  درة المتعلم مل توظيف مصتادر التتعلم المتاحتة كلهتا ل تر  تحايتق اقتداا 

 .  تربوية في مستوياا المجال المعرفي المختللة 

        

 المبحث ال اني  

- :ملهوم خطة كيلر 

بالتركي  علتى  دائماف ( فرد كيلر)تلريد التعليم ل حيث  ام استراتيجياا إحدى دقي     

داللذ يشمل العنا تر اهساستية مت  حيتث عتر  المتادة علتى شتكل . فردية التعليم 

دحداا  صيرة دأقداا سلوكية محتددة دتاتديم الت ليتة الراجعتة التتي تعت ز المتتعلم 

دتدفعد للتعلم با صى سرعتد لدكلل  الابتعاد ع  الارتجالية 
( )

. 

م النظريتة الستلوكية لستكنر دالتتي قتي مت  أذ ان نظرية كيلر تعتمد علتى ملتاقي     

 .احدى النظرياا التي فسرا ال اة بالنلس 

                                                 
 
 777 التصةةةميم التعليمةةةي نظريةةةة وممارسةةةة ،دار المسةةةيرة للنشةةةر والتوزيةةةع والطباعةةةة ،عمةةةان ، ا ردن،: مةةةود الحيلةةةة ،محمةةةد مح -

 .2 3،ص



www.manaraa.com

ان معظتتم الستتلوك متتتعلم ل دان الستتلوك قتتو نتيجتتة ديتترى أ تتحا  قتتلم النظريتتة     

ارتبتتاط بتتي  م يتتر داستتتجابة دان التتددافل تحتترك الستتلوك لدالتع يتت  قتتو التتلذ ي يتتر 

ع يت  التلاتي يت داد متل الن تؤ لدرضتى علتى ان التي كتد ستكنر  اذالسلوك ديع زمل 

. اللرد ع  نلسد قو الاقم داللذ يعد تع ي اف ذاتياف 
( )

 

 -:دتمتاز قلم الطرياة بالاتي    
(0)

 

قتتلم الطرياتتة علتتى مبتتدأ الإتاتتان ل أذ يطلتتب متت  المتتتعلم إظهتتار إتاتتان تعتمتتد  - 

ياتدم  للوحدة م ل الانتاال إلى الوحدة جديدة ل ديمك  الت كد مت  ختلال امتحتان

 .لد في نهاية كل دحدة تعليمية 

 . تعتمد على سرعة المتعلم اللاتية  -0

تعتمتتد علتتى الكلمتتة المطبوعتتة ل أذ إن الاتصتتال بتتي  المعلتتم دالمتتتعلم يتتتم متت   - 

 .خلال النص المكتو  

معلم لمستاعدي ل )مشرفي  م  قيئة التدريسيي  يشرا على تنليل خطة كيلر 

 .دفق تنظيم معي  على عدقا يالمادة التعليمية د إذ ياوم المعلم باختبار( مرا بي 

إما ددر المساعدي  فعليهم ت مي  المستتل ماا الدراستية ف تلاف عت  إرشتادقم 

فئتاا المتعلمتي  المتلتو ي  فردياف كلما تطلب ذل  ل إ ما المرا بون فيتم اختيارقم م  

دالإجابتة علتى  زملائهم في كل ما يتعلق بالوحدة التعليميةداللي  تطوعوا لمساعدة 

.جمل الاستلساراا المطردحة ان دجدا 
( )

  

إن الصتلة المميتت ة لخطتتة كيلتتر فتتي التتعلم قتتي الستترعة اللاتيتتة دإتاتتان التتتعلم 

دان نجاح قلم الطرياتة يعتمتد علتى انشت ال المتتعلم فتي الوحتداا التعليمتة الخا تة 

 .بالمادة الدراسية 

 

 

 
                                                 

 
 .   1- 127،ص  79 الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي  ،دار المريخ ، الرياض ،: القاضي ، يوسف وآخرون - 
1
 1221،دار المسةيرة للنشةر والتوزيةع والطباعةة ،عمةان ،  عامةة ،ططرائةق تةدريس ال: مرعي ،توفيق احمةد ومحمةد محمةود الحيلةة  - 

 . 25 ،ص
3
 - johnson,k and Ruskin, :Behavioral Instructions : an evaluative review , Washington, D. C. American 

psychological Association , R . S . (1977) , p.p:9-12  
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  -:مكوناا خطة كيلر 

في المجال التربوذ على إن خطة كيلر تتكون م  المكونتاا  يي المعناتلق ك ير م   

الاتية 
( )

 : 

 الإتاان  - 

 حجم الوحدة التعليمة  -0

 الت لية الراجعة اللورية  - 

 مراجعة الوحدة التعليمة   -4   

 المرا بون -5

 التوجيد -1

 الدليل  -7

 الكلمة المطبوعة  -8

 التاويم  -9

 

     . للمتعلمي   يصال المعلوماا دالإرشادااتحتاج إلى أدلة تعليم مطبوعة لإ -4

لهتتا مرا بتتون لتاتتويم الامتحانتتاا دتاتتديم المستتاعدة للمتعلمتتي  دالت ليتتة الراجعتتة  -5

 ة  يالموا ف التعليماللورية التي تع ز 

  

 ال الث المبحث 

- :إجراءاا البحث الميدانية 

تصتتتتميم استتتتتخدمط الباح تتتتة المتتتتنهؤ التجريبتتتتي ل دال: المتتتتنهؤ المستتتتتخدم  - 

التجريبي المناسب قو المجموعاا المتكافئتة ذاا الاختبتار ألبعتدذ دقتو مت  

التصتتاميم ذاا ال تتبط الج ئتتي دالتتلذ يتطلتتب مجمتتوعتي  أحتتداقما ضتتابطة 

 .يوضح التصميم التجريبي للبحث (  )داهخرى تجريبية دالشكل 

                                                 
1
 - zencius , Arnie , : A personalized system of Instruction for Teaching checking Account skills to 

Adults with Mild Disabilities , journal of Applied Behavior Analysis, H .(1990) p .p 245-252 . 

  



www.manaraa.com

 (  )شكل 

 تحصيلياختبار  الطرياة الاعتيادية تكاف  المجموعتي  مجموعة ضابطة

 نموذج كيلر مجموعة تجريبية

  

- :عينة البحث 

تتتم اختيتتار عينتتة البحتتث بالطرياتتة العمديتتة حيتتث تتتم اختيتتار كليتتة التربيتتة             

بطرياتة عمديتة لحيتث حتددا  أي تاالرياضية لداختيرا العينة التجريبية دال ابطة 

احية كمجموعتتتة الباح تتتة الدراستتتة المستتتائية كمجموعتتتة تجريبيتتتة دالدراستتتة الصتتتب

 الراسبي بعد استبعاد الطلبة ( 2 )د طلبة المجموعة التجريبية ضابطة حيث بلغ عد

 .في المرحلة 

ديشترط فتي كتابتة اهقتداا الستلوكية ان تكتون  ابلتة للايتا  ف تلاف  عت  ذلت  إن   

دتم اختيتار اهقتداا التعليمتة المتراد .تكتب بل ة داضحة دد ياة دمير  ابلة للت ديل 

(التلكر ل اللهم لالتطبيق  ) اق منها قي التح
( )

دقي المستوياا ال لاثتة لتصتنيف .  

 يوضح ذل  (   )بلوم دالملحق 

 :خطواا كيلر  

 .ملرداا المنهؤ  - 

ضتتوء المنهتتاج الختتال بمتطلبتتاا التربيتتة  فتتيتتتم تحديتتد ملتترداا المتتنهؤ           

عتدم دجتود علتى لت كيد الرياضية لمادة طرائق تدريس دلللصل الدراسي ال اني مل ا

 تكرار للمواد الدراسية ل

 .حيث ت م  المحتوى المواد الدراسية الآتية 

 الطرياة الامرية  -

 الطرياة التدريبية  -

 طرياة التبادل  -

 طرياة فحص نلس  -

                                                 
 
 .    34،ص 1222التدريس ،مكتبة زهراء الشرق ،القاهرة ، تمهارا:حميدة ،إمام مختار وآخرون  - 
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 (الإدخال )طرياة الت مي   -

 .الت لية الرجعة -

 .اهقداا العامة  -0

ميد مت  ييعد ضردرة تربوية دتعل إن تحديد اهقداا العامة هذ منهؤ دراسي        

اجتتل توجيتتد الكتتادر التدريستتي فتتي اختيتتار الطرائتتق داهستتاليب المناستتبة للتتتدريس 

 .يم العملية التعليمية لديعد تحديد الهدا م  المعايير المهمة في تاو

 دفتتيالباح تتة علتتى اهقتتداا العامتتة التتتي حتتددقا منتتاقؤ طرائتتق التتتدريس لاطلعتتط   

الباح تة بصتيامة اهقتداا الستلوكية للمتواد الدراستية ل امتط  ضوء اهقداا العامتة

تتتم عتتر  قتتلم اهقتتداا علتتى مجموعتتة متت  ذدذ  حيتتثلللصتتل الدراستتي ال تتاني ل

 .الاختصال في مجال طرائق التدريس لمعرفة مدى مطاباتها لمحتوى المنهؤ

 .اهقداا السلوكية  - 

ن لابتد للباح تة مت  تحويتل لتحايتق كتال ر  إن تكون عمليتة الايتا   ابلتة لد       

اهقداا الخا ة إلى أقتداا ستلوكية دالتتي تكتتب بطرياتة توضتح للطلبتة متا تمكت  

الايتتام بتتد بعتتد الانتهتتاء متت  المحتتتوى أد المتتنهؤ لدتعتتد اهقتتداا الستتلوكية بم ابتتة 

.معايير يمك  استخدامها لاختيار الطرائق داهساليب المناسبة للتدريس 
( )

 

 .الخطط التدريسية -4

د تد اختل ( 1 )بتالغ عتددقا  نموذجيتة للمجموعتة ال تابطة دالأ تم إعداد خطط      

ب نهتا تكتون متشتابهة فتي خطواتهتا متل  خطتط المجموعتة التجريبيتة بنظر الاعتبتار 

حيث تم عتر  قتلم النمتاذج علتى مجموعتة (  أنموذج كيلر) ددن المت ير المستال 

في متادة طرائتق التتدريس ٍ   م  ذدذ الاختصال

دبعتد التتدادل معهتم تتم الاتلتاق  

إما خطتط المجموعتة التجريبيتة . نموذجية هجل إعداد الخطط الدراسية أعلى  ي ة 

دحتتدة تعليميتتة دفتتق أنمتتوذج كيلتتر حيتتث اتبعتتط ( 1 )بإعتتداد أي تتاف  امتتط الباح تتة 

- :الآتية   الخطواا 

                                                 
 
 777 أسةاليب تةدريس المةةواد الاجتماعيةة ،مكتبةة دار اللقافةةة للنشةر ،عمةةان ،: اللقةاني ،احمةد حسةةين وعةودة عبةد البةةواد أبةو  سةةنينة  - 

 . 75 - 7،ص

 ناظم كاظم.أ -3د احمد حسين بدري .أ -1عفاف الكاتب  .أ-   
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ذلت  أستئلة  على شكل مادة تعليمية مكتوبتة  دبعتد حيث ستادم المادة التعليمة -أ 

أذ  الانموذجيتةالرجتوع إلتى الإجابتة  يتتمدهجتل الت كتد مت  الإجابتة . تاويم ذاتي 

مل الت كيد على الت لية الراجعتة اللوريتة .ملتاح التصحيح في نهاية كل موضوع 

ف تتلاف عتت  احتوائهتتا علتتى بعتتت التتتدريباا دتنليتتلقا  بتتل الانتاتتال إلتتى الوحتتدة  

 .التعليمة التالية 

 .د مصادر التعلم تحدي -    

علتى الطلبتة بعتد الإجابتة عليهتا لبحيتث إعداد نماذج متكافئة م  الاختباراا  -ج 

الاختباراا يتكون كل اختبار م  مجموعة اللاراا دعلى الطلبة إن يختاردا قلم 

  بل الانتاال إلى الوحدة التعليمية التالية   ( % 85 )بمعيار

اءة دكيلية العمل بهلا النظتام ل دطرياتة حتل إعداد دليل للطلبة في كيلية الار -د 

 .دمعيار الإتاان دقو المعيار المحكي المرجل اهسئلة ف لاف ع  مصادر التعلم 

 الطلبة على طرياة التعلم بشكل اهتي يتعراسوا تاويم التعلم  -ـ ق 
*

 : -

 اهسئلة    ع  بالاجابة ب نلسهمتاويم اللاتي لإذ ياوم الطلبة ال- 

مرجتل بمعيتار الباراا الماررة لاجتياز كتل دحتدة تعلميتد بمعيتار محكتي الاخت -0

 م  اجل الانتاال إلى موضوع جديد %  85

 .الاختبار ألتحصيلي ألبعدذ  - 

- :تكاف  المجموعتي  

تتتدريس الللان متتادة طرائتتق  متكافئتتتانلاتتد افترضتتط الباح تتة بتت ن المجمتتوعتي       

الخا تة بالمتادة لم يطلل الطلبة على المناقؤ  تدر  في المرحلة الرابعة فاط دعليد

لف تتلاف عتت  ذلتت  أجتترا الباح تتة ماتتابلاا متتل بعتتت إفتتراد العينتتة متتل مجموعتتة متت  

التدريسيي  المكللي  بتدريس قتلم المتادة دأكتددا علتى إن المعلومتاا  التتي يمتلكهتا 

 دعليتتد اعتبتترا الباح تتة إنالطلبتتة بهتتلم المتتادة قتتي معلومتتاا  تتد تكتتون معددمتتة ل

 .في المادة  متكافئتانالمجموعتي  

                                                 
*

 .كلية التربية للبنات. عفاف عقيل الكاتب.أ 

 . كلية التربية الرياضية للبنات .د احمد حسين بدري .أ -  

 .كلية التربية الرياضية للبنات. د منال العنكبي .م.أ -  
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- :ة الاستطلاعية للاختبار المعرفي التجرب 

بعد تحديد اهقداا السلوكية لكان لابد  م  تطبيتق الاختبتار علتى مجموعتة مت       

الراستتبي  متت   طالبتتاف متت ( 02)الطلبتتة متت  ميتتر عينتتة البحتتث دكتتان حجتتم العينتتة 

لكريتتتة عتتت  الموضتتتوعاا الخا تتتة  بعتتتد إعطتتتائهم محاضتتتراا ت المرحلتتتة الرابعتتتة 

 .بالبحث دكان ال ر  منها 

- :إيجاد  عوبة اللارة  - 

بعتتد تصتتحيح الإجابتتاا ثتتم حستتا  معامتتل الصتتعوبة   دجتتد انتتد يتتترادح متتا بتتي      

دلجميل اللاراا ل دبلل  تكتون فاتراا المايتا  مناستبة أذ ان (  82ل2 – 05ل2)

 .قي بدرجة عالية م  الصعوبة  فاراا الاختبار ليس بدرجة م  السهولة دلا 

 

- :الاوة التمي ية لللارة  - 

مجمتوعتي   بتي إن ملهوم الاوة التمي ية لللارة قي     درة اللارة على التلريتق    

ضتعيف دجميتل  دأخترىم  الطلبة في إجاباتهم مجموعة  مستوى تحصتيلهم عتالي 

ة  الر ميتتة اتلتتق  دان قتتلم الايمتت( 02ل2) عتت  الخا تتة بالاختبتتار هتاتتل اللاتتراا 

 التمي يتة إن الاتوة( برادن)عليها م  العاملي  في مجال الايا  دالتاويم حيث يرى 

.فما فوق (  02ل2)تعد جيدة إذا كانط  درتها التمي ية  
( )

 

- :فعالية البدائل 

إن الحكم على  لاحية البدائل يكتون مت  ختلال ماارنتة إعتداد المجيبتي  علتى كتل    

عتدداف مت   اليهاة حيث تكون إجابة  اللئة العليا دالدنيا دان يجل  بالطلب خا ةفارة 

المجيبتتي  متت  كتتل مجموعتتة دعليتتد دمتت  ختتلال إجابتتة إفتتراد العينتتة تحااتتط فعاليتتة 

التلي   الافترادأذ إن عدد (  0)اا الاختبارية ل دالبالغ عددقا البدائل الخاطئة لللار

اللئتة العليتا دبنتاءف  مت التلي  انجتلبوا اللئة الدنيا اكبتر مت  عتدد الإفتراد  م انجلبوا 

 .ئل الخاطئة فعالة أذ أنها  الحعلى ذل  عددا جميل البدا

 

                                                 
1
 -   Brown , :Measuring classroom Achievement ,Holt Rinehert & Winston , New York ,1981 .p.104.  
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- :الخصائص السايكو مترية للمايا   

 الصدق  - 

استخدمط الباح ة  دق المحتوى داللذ يهدا إلى معرفتة متدى تم يتل الاختبتار     

ال دبعتتي )حيتتث يشتتير  التتى  ياستتد لالتتلذ يهتتدا للظتتاقرة الستتلوكية أد الوضتتوح 

ان الصتتتدق ب ستتتلو  تحليتتتل المحتتتتوى يعتتتد متتت  أقتتتم اهنتتتواع (  98 دآختتتردن ل

.المستخدمة في الاختباراا التحصيلية 
( )

 

 ال باا  -0

تتتم حستتا  ثبتتاا الاختبتتار ب ستتلو  التج ئتتة النصتتلية ل إذ تعتتد  أك تتر اهستتاليب      

نهتتا تت لتتب علتتى عيتتو  استتتخداماف فتتي الاختبتتاراا المعرفيتتة ديعتتود الستتبب إلتتى أ

 .دأستترعاهستتاليب اهختترى لمعامتتل ال بتتاا ل ف تتلاف  عتت  كونهتتا ا تتل تكللتتة 
(0)

 دبعتتد 

 يمتة معامتل الارتبتاط تصحيح الإجاباا تم تعديلد باستخدام معادلة بيرسون لحستا  

 .دقو معامل ثباا جيد (  8ل2)ل دظهر معامل ال باا بعد تصحيح 

 الموضوعية  -  

اح ة في الاختبار ألتحصيلي أسلو  الاختباراا الموضتوعية دقتي استخدمط الب     

دليس للمصحح أذ تت ثير مير  ابلة للتادير اللاتي هنها تعتمد على ملتاح التصحيح 

 .على دضل الدرجة 

- :الشكل النهائي للاختبار 

النهائيتتة  بعتتد إجتتراء التجتتار  الاستتتطلاعية علتتى فاتتراا الاختبتتار أ تتبح بصتتي ة  

 دتكميتتلفاتترة متت  نتتوع اهستتئلة الموضتتوعية الاختيتتار متت  متعتتدد (  0)م لتتف متت  

للإجابتتة  ( 0.5)حيتتث تعطتتى درجتتة  اللرامتتاا ف تتلاف عتت  أستتئلة الصتتوا  دالخطتت 

. ب ك ر مت  إجابتة  للإجابة  الخاطئة أد المتردكة أد المجا  عنها(  لر )الصحيحة 

 .  يوضح ذل(  )دالملحق . جاق  للتطبيق دبلل  أ بح الاختبار 

- :تطبيق الاختبار ألتحصيلي ألبعدذ 

                                                 
 
 .37،ص  79 الكتب للطباعة والنشر ،جامعة الموصل ،النفسية ،مطابع مديرية دار  سالاختبارات والمقايي: الزوبعي ،وآخرون   - 
1
 .13 ،ص 772 مناهج البحث التربوي ،مطابع دار الحكمة للطباعة والنشر ،بغداد ،:داود عزيز وانور حسين  - 
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دللمجمتتتتوعتي  المصتتتتادا الاربعتتتتاء  2 9/5/02 الاختبتتتتار فتتتتي يتتتتوم  طبتتتتق    

التجريبيتتة دال تتابطة متتل اتختتاذ الإجتتراءاا اللازمتتة للحلتتاظ علتتى ستتلامة إجتتراءاا 

 .تطبياد دتوفير اهجواء المناسبة  هدائد دبالتعادن مل عمادة الكلية 

- :الوسائل الإحصائية

 ( ا)معامل ارتباط بيرسون لمعادلة بيرسون لتصحيح الاختبار ل اختبار      

 :دسائل تحليل فاراا الاختبار ألتحصيلي   - 

 .معامل الصعوبة لالاوة التمي ية للاختبار لفعالية البدائل الخاطئة       

 

 المبحث الرابل 

- :عر  النتائؤ دتحليلها دمنا شتها 

ان (  )البعتتدذ لكتتلا المجمتتوعتي  يلاحتتف فتتي الجتتددل تطبيتتق الاختبتتار  بعتتد 

بتتت نحراا معيتتتارذ بلتتتغ ( 57. 5)الوستتتط الحستتتابي للمجموعتتتة التجريبيتتتة بلتتتغ 

دبتت نحراا (  .  )امتتا المجموعتتة ال تتابطة فاتتد بلتتغ الوستتط الحستتابي ( 40. )

دم  خلال الايم الر مية يلاحتف ان المجموعتة اف تل علتى استا  ( 1 . )معيارذ 

بي الاكبتتر ل دلكتت  لا يمكتت  الحكتتم علتتى انهتتا اف تتل متت  المجموعتتة الوستتط الحستتا

لمعرفتتتة معنويتتتة اللتتتردق بتتتي  ( ا)ال تتتابطة دعليتتتد استتتتخدمط الباح تتتة اختبتتتار 

المجموعة التجريبية دالمجموعة ال ابطة دحسب ت ير المستال دقتو خطتة كيلتر ل 

هتا بايمتة دعند ماارنت( 04. 0)المحتسبة بل ط ( ا)حيث اظهرا النتائؤ ان  يمة 

بل تتتط ( 2.25)دتحتتتط مستتتتوى دلالتتتة ( 18)الجددليتتتة دعنتتتد درجتتتة حريتتتة ( ا)

دقتتلا يعنتتي قنتتاك فتتردق معنويتتة بتتي  المجموعتتة التجريبيتتة دالمجموعتتة ( 17. )

 . ال ابطة دلصالح المجموعة التجريبية 
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 ( )جددل 

 ليةالمحتسبة دالجدد( ا)بي  المجموعة ال ابطة دالتجريبية د يمة ( ا)اختبار 

المعالم 

 الإحصائية

 

 المجموعة

 الوسط الحسابي
الانحراا 

 المعيارذ

( ا) يمة 

 المحتسبة
 معنوية اللردق

 1 .   .   ال ابطة
 معنوذ 04. 0

 40.  57. 5 التجريبية

  

بل تتتط ( 2.25)دنستتبة خطتتت  ( 18)الجددليتتتة عنتتد درجتتتة حريتتتة ( ا) يمتتة 

اعتتتل فتتتي مستتتتوى تحصتتتيل دقتتتلا يعنتتتي ان خطتتتة كيلتتتر كتتتان لهتتتا ددر ف( 17. )

المجموعة التجريبية اد عليد تعتاد الباح ة ان خطة كيلر تمك  الطالب مت  الاعتمتاد 

على ذاتد دم  ثتم اكتستا  تجتار  مت  ختلال الامتحانتاا الموضتوعة فتي نهايتة كتل 

در  ممتتا يعنتتي تستتاعد الطالتتب علتتى اكتستتا  خبتتراا حتتول الموضتتوع دطرياتتة 

دقتلا النتيجتة . قتداا ف تلاف عت  التخطتيط المتنظم بسبب دضتوح الا. الاجابة عليها 

ددراستتة الخطيتتب (  99 الحيلتتةل)تتلتتق متتل ك يتتر متت  الدراستتاا الستتاباة كدراستتة 

دتحايااف لاقداا دفترد  البحتث فتي معرفتة ( 0224)دراسة سحر اكرم (  99 )

 ( . 0)ت ثير كيلر في تحصيل الطلا  تشير البياناا في الجددل 

 (0)جددل 

 بي  الاختبار الابلي دالبعدذ للمجموعة التجريبية( ا)اختبار 

 المجموعة

الاختبار 

 الابلي

  

الاختبار 

 البعدذ

  

   ا

مؤ ح
0
 ا 

 يمة ا 

 المحسوبة

معنوية 

 اللردق

المجموعة 

 التجريبية
 معنوذ 0.70 1.  841  9.7  57. 5  7.  
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( 2.25)دتحتتط مستتتوى دلالتتة ( 09)الجددليتتة عنتتد درجتتة حريتتة ( ا) يمتتة  

دحسب رأذ الباح ة يلاحتف ان خطتة كيلتر لهتا ددر اف تل فتي تحصتيل ( 7. )بل ط 

الطلا  بسبب التنظيم الجيد ددضوح الاقداا ف لاف ع  الاستئلة المرفاتة فتي نهايتة 

كل دحدة تعليمية مما اكتسب الطالب خبراا جيدة مت  ختلال الاعتمتاد علتى ذاتتد فتي 

ن خطتتة كيلتتر تعتمتتد علتتى الاتاتتان حتتل الاستتئلة دمراجعتتة الاخطتتاء اد تصتتحيحها ه

 . التعليمي 

 

 المبحث الخامس 

 :  الاستنتاجاا 

للاعليتتة خطتتة كيلتتر ادى التتى زيتتادة دافعيتتة الطتتلا  فتتي مستتتوى التحصتتيل  - 

 . المعرفي 

تساعد الطالب فتي تحديتد الاقتداا التعليميتة دمعرفتتد بالمستتوياا المعرفيتة  -0

 . تاليدية التي ت عها خطة كيلر امامد بعكس الطرياة ال

تنمتتي  تتدرة الطالتتب علتتى الاعتمتتاد علتتى التتنلس فتتي المطالعتتة دالتلكيتتر فتتي  - 

 . الاجوبة لاسئلة ماترحة 

تنمي ال اة بالنلس لدى الطلا  بسبب الخبتراا التتي تمنحهتا خطتة كيلتر مت   -4

 . خلال التنظيم المنظم للوحداا التعليمية 

 

 : التو ياا 

تعليميتتة دالتتتي ا تصتترا علتتى ضتتردرة اجتتراء بحتتوت اك تتر علتتى النمتتاذج ال - 

 . العلوم التربوية 

 .  الاقتمام بموضوع التصميم التعليمي دفي م سساا التربية الرياضية  -0
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 المصـــــادر

ل   عبد اللطيف ف اد ل المناقؤ اسسها دتنظيماتها دتاويم اثرقتا ل ط إبراقيم - 

 .  45ل ل 970 مكتبة مصر الااقرة ل 

يم التعليمتتي نظريتتة دممارستتة لدار المستتيرة التصتتم: الحيلتتة لمحمتتد محمتتود  -0

 .2  لل 999 للنشر دالتوزيل دالطباعة لعمان ل اهردنل

اختبتتار المصتتلوفاا المتتابعتتة الماننتتة للعتترا ي  ل مطبعتتة :التتدباو دآختتردن - 

 . 4  - 0لل  98 جامعة المو ل ل

الاختبتتاراا دالماتتاييس النلستتية لمطتتابل مديريتتة دار : ال دبعتتي لدآختتردن  -4

 .9 لل  98 للطباعة دالنشر لجامعة المو ل ل الكتب

الإرشاد النلسي دالتوجيد التربوذ  لدار المتري  : الااضي ل يوسف دآخردن -5

 .   0- 029لل  98 ل الريا  ل

لعتتالم  0تتتدريس المتتواد الاجتماعيتتة لج: أللاتتاني لاحمتتد حستتي  دآختتردن   -1

 . 59 لل 992 الكتب للنشر ل الااقرة ل

أساليب تدريس المتواد : عودة عبد الجواد أبو  سنينة اللااني لاحمد حسي  د -7

 . 94 - 9لل 999 الاجتماعية لمكتبة دار ال اافة للنشر لعمان ل

مهتتاراا التتتدريس لمكتبتتة زقتتراء الشتترق :حميتتدة لإمتتام مختتتار دآختتردن  -8

 .    5 لل 0222لالااقرة ل

منتتتاقؤ البحتتتث التربتتتوذ لمطتتتابل دار الحكمتتتة :دادد ع يتتت  دانتتتور حستتتي   -9

 . 0 لل 992 باعة دالنشر لب داد لللط

ل دار اللكتتر   ستتلامة عبتتد الحتتافف ل الوستتائل التعليميتتة دالمتتنهؤ ل ط -2 

 .  50ل ل 0222للنشر دالتوزيل ل عمان ل 

سميل أبو م ليلعبد الحافف ستلامة لسلستلة العلتوم التربويتة أستاليب  -  

 .4 لل 0222تعليم الاراءة دالكتابة لعمان لدار يافا ل

طرائتق تتدريس العامتة : احمد دمحمتد محمتود الحيلتة مرعي لتوفيق  -0 

 . 24 لل 0220لدار المسيرة للنشر دالتوزيل دالطباعة لعمان ل  لط
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يوسف  طامي لنايلة  طتامي ل تصتميم التتدريس لعمتان لدار اللكتر ل  -  

 .  97لل 0222

14- Brown , :Measuring classroom Achievement ,Holt 

Rinehert & Winston , New York ,1981 .p.104. 

15- 2 - johnson,k and Ruskin, :Behavioral 

Instructions : an evaluative review , Washington, D. C. 

American psychological Association , R . S . (1977) , 

p.p:9-12  

16- 3 - zencius , Arnie , : A personalized system of 

Instruction for Teaching checking Account skills to 

Adults with Mild Disabilities , journal of Applied 

Behavior Analysis, H .(1990) p .p 245-252 . 

 

   

 ( )ملحق 

 اهسلو  الامرذ 

 يعرا اهسلو  الامرذ  -

 يعرا م  قو محور العملية التعليمية  -

 يلهم الهدا م  قلا اهسلو   -

 يمي  ددر المعلم في قلا اهسلو   -

 يتلكر ددر الطالب في قلا اهسلو   -

 يلهم العلا ة م  الطالب دالمدر   -

 يعدد اقداا قلا اهسلو   -

 اهسلو   يعدد الاخطاء الشائعة في قلا -

 يمي  الاسلو  الامرذ  -
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 يعدد  نواا التطور في الاسلو  الامرذ  -

 يمي  اقمية  نواا التطور  -

 الاسلو  التدريبي 

 يعرا الاسلو  التدريبي  -

 يمي  الهدا الخال لهلا الاسلو   -

 يعدد فاراا اتمام الدر  في قلا الاسلو   -

 يلهم الطالب ددرم في قلا الاسلو   -

 قلا الاسلو  يعرا ددر المعلم في  -

 يعدد ممي اا قلا الاسلو   -

 يمي  اقمية  نواا التطور  -

 يعدد النااط الواجب اتباعها عند اداء المهارة  -

 يلهم ددر الطالب في قلا الاسلو    -

 يعدد ممي اا اداء الطالب في قلا الاسلو   -

 يعدد ددر الطالب في قلا الاسلو   -

 يعرا د ط اتخاذ الاراراا في قلا الاسلو   -

 ا الطالب ددر المعلم في الدر  يعر -

 يعرا د ط ددر المعلم في الدر   -

 يمي  تطور الانواا في قلا الاسلو   -

 اسلو  فحص النلس 

 يعرا قلا الاسلو   -

 يحدد قدا قلا الاسلو   -

 يلهم معنى اسلو  المراجعة اللاتية  -

 يلهم طريق اداء المهارة في الدر   -

 يعدد ددر المعلم في قلا الاسلو   -

 لعلا ة بي  الاسلو  التدريس دالاسلو  فحص النلس يلهم ا -
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 يوضح ددر كل م  المعلم دالطالب في قلا الاسلو   -

 ( الاحتواء)أسلو  الت م  

 ( الاحتواء)يعرا أسلو  الت مي   -

 يعرا م  المس دل ع  تحديد المهاراا اد الواجب الحركي  -

 يعرا المستوى اللذ يبداء مند الاداء الواجب الحركي  -

 اقداا قلا الاسلو  يعدد  -

 يحدد الخطواا المهمة لهلا الاسلو   -

 يلهم بعت الوسائل المساعدة بهلا الاسلو   -

 الاسلو  التبادلي 

 يعرا قلا الاسلو   -

 يلهم الهدا م  قلا الاسلو   -

 . يعدد الاشكال الرئيسة لهلا الاسلو   -

 : الت لية الراجعة  - 

 . يعرا الطالب معنى الت لية الراجعة  -

 . ئد الت لية الراجعة يعدد فوا -

 . يعدد شردط الت لية الراجعة  -

 يلهم شردط الت لية الراجعة  -

 يعدد دظائف الت لية الراجعة  -

 يمي  الت لية الراجعة عند التاويم  -

 يلهم ددر المعلم في الت لية الراجعة  -

 يعدد مصادر الت لية الراجعة  -

 يلهم اقمية الت لية الراجعة  -

 على الت لية الراجعة  يلهم المعلوماا التي ت ثر -

 يعدد انواع الت لية الراجعة  -

 يلهم معنى الت لية الراجعة الا لية  -
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 يلهم معنى الت لية الراجعة الاعلامية  -

 يعرا الت لية الراجعة الداخلية  -

 ي طي ملهوم الت لية الراجعة الخارجية  -

 يلهم الت لية الراجعة النهائية  -

 يمي  الت لية الراجعة المت امنة  -

 يعطي تعريلاف للت لية الراجعة المت خرة  -

 يلهم الاخطاء الشائعة في الت لية الراجعة  -

 يلهم ددر المدر  في اعطاء الت لية الراجعة في الدر   -

 يعدد النااط المهمة التي يجب اعتمادقا عند اعطاء الت لية الراجعة  -

 . يعدد معو اا الت لية الراجعة  -

 

 (0)ملحق 

 دلىالوحداا التعليمية اه

 اهسلو  اهمرذ / التعرا على أساليب تدريس التربية الرياضية : الموضوع 

 : اهسلو  اهمرذ 

قتتو اهستتلو  التتلذ يكتتون فيتتد التتدر  محتتور العمليتتة التعليميتتة دلتتد التتددر  -

 : الرئيس ب تخاذ الاراراا دما على الطالب سوى اهستجابة 

 . أن الهدا الخال م  قلا اهسلو  قو التنظيم  -

ن ددر المعلم قو اتخاذ جميل الاراراا فتي مرحلتة متا  بتل التدر  دمرحلتة أ -

 . انتهاء الدر  دمرحلة ما بعد الدر  

 . أن ددر الطالب قو الايام بتعلم اهداء داهلت ام بمتطلباا المدر  دطاعتد  -

أن جتتوقر العلا تتة بتتي  المتتدر  دالطالتتب قتتو العلا تتة اهنيتتة دالمباشتترة بتتي   -

 .يد المدر  دبي  الاستجابة الحاف  اللذ يعط

 اقداا الاسلو  اهمرذ  -



www.manaraa.com

اهداء  -4اهنستتتجام   - الانظمتتتام اد التم يتتتل  -0استتتتجابة مباشتتترة للحتتتاف   - 

تكتترار الانمتتوذج  -1التايتتد بشتتكل اد نمتتوذج يكتتون معتتد مستتبااف  -5التتتوافاي  

الحلتتاظ  -9. ادامتتة التااليتتد ال اافيتتة دالاجتماعيتتة  -8الاستتتجابة  -7الحركتتي 

الكلتاءة  -  تع يت  الحيويتة دالنشتاط المشتترك  -2 على المعايير الجمالية 

 . السلامة  -0 في الو ط المستخدم 

 اما اهخطاء في قلا اهسلو   -

ان التكتترار  - عتتدم د تتة الاشتتارة الامريتتة  -0عتتدم توافتتق حركتتاا الصتتف  - 

اء بات -5يلا ي بعتت الطلبتة الصتعوبة فتي اهداء  -4لمهارة ي دذ إلى الملل 

 . المعلم في مكان داحد 

 أما ممي اا قلا اهسلو   -

يستتتخدم قتتلا اهستتلو  متتل التلاميتتل الصتت ار العمتتر دالمتاتتدمي  فتتي ممارستتة  - 

 . النشاط

 . يستخدم عند تطبيق العملياا الصعبة  -0

 . يستخدم في تصحيح الاخطاء الشائعة في اللعالياا دالاخطاء اللردية  - 

  نواا التطور في قلا اهسلو  

الانتاة البدنيتة ل الانتاة )  ي ذ الطالب يجب دراسة  نواا التطور التي قتي ع 

يلاحتتف فتتي قتتلا اهستتلو  أنتتد قنتتاك ( الاجتماعيتتة ل الانتتاة العاطليتتة ل الانتتاة اللقنيتتة

 عوبة في ايجاد أذ ددر للطالتب ل فاستتعلامي الطالتب فتي اتختاذ أذ  ترار متطتورة 

دددة هن المتعلم يعد م  الناحيتة الوا عيتة البدني الاجتماعي ل السلوكي ل اللقني مح

 . منلل لما يصدر اليد م  الادامر م   بل المدر  

 : دعليد ف ن تطويرم يكون كاهتي 

أن ددر الطالتتب قتتو اهلتتت ام دالطاعتتة ل فتت ن ددرم فتتي قتتلم : الانتتاة البدنيتتة  - 

علا تة  الاناة يكون باهتجام اهدنى م  اهستالالية ل حيث لا يتخل أذ  رار لتد

 . بالتطور البدني 
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تتطلتتب عمليتتة التلاعتتل دالتبتتادل الاجتمتتاعي يلاحتتف ان : الانتتاة اهجتماعيتتة  -0

الطالب يمتل  فر اف  ليلة للايام بعملية التلاعل هن جميل الاراراا تكون م  

 . المدر  

أن مكان الطالب قلم الاناة يكون ب تجتام الحتد اهدنتى ل هنتد : الاناة العاطلية  - 

طلبة يخشون أن يعملوا كل شيء ب مر دقم بتلل  يشتعردن بلترح كبيتر قناك 

 . ل دعليد يكون ددر المدر  قو اهمر دالطالب يستجيب 

فتت ن مو تتل الطالتتب علتتى الانتتاة اللقنيتتة يكتتون ب تجتتام الحتتد : الانتتاة اللقنيتتة  -4

اهدنتتى فتتالتطور التتلقني يعنتتي الايتتام اد اهشتتتراك فتتي عمليتتاا ذقنيتتة ب تجتتام 

دنتتى ل فتتالتطور التتلقني يعنتتي الايتتام اد الاشتتتراك فتتي عمليتتاا ذقنيتتة الحتتد اه

 . عديدة م ل الماارنة التماي  التصنيف دحل المشكلاا دالا تران دالابتكار 

 اهسلو  الامرذ 

 أسئلة الوحدة التعليمية اهدلى

 : أكمل العباراا اهتية /   

 محور العملية التعليمية ..... ..........................اهسلو  اهمرذ يكون فيد  - 

ل ......... ل ......... أن ددر المتتدر  قتتو اتختتاذ جميتتل الاتتراراا فتتي مرحلتتة  -0

 ....... 

 .......................................... اهسلو  اهمرذ يعني  - 

عنتدما ياتوم الطتلا  بتتاهلت ام بتطبيتق  تراراا المتتدر  يتو تل الطالتب التتى  -4

-4..............- ..............-0.. ...............- قتتتتتتتتتتتتتتتتداا التاليتتتتتتتتتتتتتتتتة اه

 ................ 

-4........- ...........-0..............-  اا اهستتتتتتلو  اهمتتتتتترذ أقتتتتتتم مميتتتتتت -5

 ........... 

امتتتام العبتتتارة ( ×)امتتتام العبتتتارة الصتتتحيحة دعلامتتتة )          ( ضتتتل علامتتتة / 0 

 . الخاطئة 

 . اهسلو  قو التنظيم  أن الهدا الخال م  قلا - 
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 . في اهسلو  الامرذ ياوم الطالب بتاويم أدائد دأعطاء ت لية راجعة لنلسد  -0

 . لا يلا ي بعت الطلا  أذ  عوبة في اهداء  - 

 . يلاحف في قلا اهسلو  لا يوجد أذ ددر للطالب  -4

أن  نتتتواا التطتتتوير فتتتي قتتتلا اهستتتلو  قتتتي الانتتتاة البدنيتتتة ل دالاجتماعيتتتة  -5

 .داللقنية دالعاطلية 

 الوحدة التعليمية ال انية

 اهسلو  التدريبي 

 التعرا على اهسلو  التدريبي  : الموضوع ال اني 

قتتو انتاتتال عتتدد معتتي  متت  الاتتراراا متت  المعلتتم إلتتى الطالتتب ل : اهستتلو  التتتدريبي 

داللذ ي دذ إلى خلق علا اا جديدة بي  الطالب دالمدر  دبي  الطالب دالواجبتاا 

 . د المهاراا دبي  الطلبة انلسهم الحركية ا

إلى قلا اهسلو  يتو ل إلى مجموعة مختللة مت  اهقتداا التتي لهتا علا تة  -

بتت داء المهتتارة اد الاستتم اهختتر لتتد علا تتة ب تبتتاع نطتتاق ددر اللتترد فتتي قتتلا 

 . اهسلو  ل اما الهدا الخال لهلا اهسلو  فهو رفل اهنجاز 

 . تحليل اهسلو  التدريبي  -

معرفة قلا اهسلو  اد تحليتل قتلا اهستلو  علتى الطالتب يجتب ناتل  م  أجل

عتتدد متت  الاتتراراا متت  المتتدر  إلتتى الطالتتب ل أن عمليتتة اهنتاتتال قتتلم كتتلل  ضتتم  

 . اللاراا اهتية خلال الدر  

 -5د تتط بتتدء كتتل داجتتب حركتتي  -4تسلستتل المهتتاراا  - المكتتان  -0الد تتة  - 

الت ذ  -8الالت ة  -7اجب الحركي د ط تو ف الو -1الوزن الحركي دالايااع 

 . بدء اهسئلة ل ر  التراجل  -9دالمظهر 

  راراا المدر  تكون في مرحلة ما  بل الدر  دمرحلة متا بعتد التدر  امتا 

 ( . اثناء اهداء) راراا الطالب فتكون في اثناء الدر  

  -:قناك امور يجب مراعاتها اد ت منها الاسلو  التدريبي دقي 

 . بتاويم الاراراا م   بل الطلبة دتطويرقا ياوم المدر   - 



www.manaraa.com

 يمتل  المدر  ثاة بالطلبة في اتخاذ الاراراا  -0

تابل المدر  دالطالب أن ب مكان كلاقما التوسل إلتى متا قتو مت  مميت اا اد  - 

 . خصائص اسلو  معي  

 . ب مكان الطلبة اتخاذ الاراراا البسيطة اثناء تنليل النشاط  -4

 . تخاذ الاراراا المنلردة يكون الطالب مس دلاف ع  ا -5

 . يتعلم التلاميل بداية اهستالالية  -1

  نواا اهسلو  التدريبي دتطورقا 

يمتلتت  الطلبتتة استتتالالية اك تتر فتتي قتتلا الاستتلو  حيتتث يكتتون : الانتتاة البدنيتتة  - 

تدريب الطالب قو المس دل ددن انتظار المدر  بحيث تعطى اهدامر دتنظم 

ن امكانية حددت التطور مت  الناحيتة البدنيتة كل حركة م  الحركاا دعليد ف 

 . مستابلاف 

ان امكانيتتة اتختتاذ الاتتراراا متت   بتتل الطالتتب فتتي اختيتتار : الانتتاة الاجتماعيتتة  -0

المو ل اد مكان اهداء ت دذ إلى خلق ظردا جديدة فتي التلاعتل اهجتمتاعي 

 .بي  الطلبة

لاجتماعيتتة يمكتت  ان حتتددت التطتتور فتتي الناحيتتة البدنيتتة دا: الانتتاة العاطليتتة  - 

 . تخلق مشاعر ايجابية التي نش ا لدى الطلبة انلسهم 

في قلا الاسلو  ت يتر طليتف فتي دضتل الانتاة اللقنيتة ل هن : الاناة اللقنية  -4

 .  الطلبة ينش لون في عملية التلكر ف لاف ع  الالت ام بالواجب الحركي 

 : الاسلو  التدريبي 

 . ارسم دائرة حول الجوا  الصحيح 

 : ن الهدا الخال م  قلا اهسلو  قو ا - 

 . رفل اهمكانية البدنية  - أ

 . رفل الادراا المهارية  -  

 . جميعها خط   - ا

 : عند تحليل اهسلو  التدريبي نجد ددر المعلم قو اتخاذ جميل الاراراا في  -0
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 . مرحلتي ما  بل الدر  دما بعد الدر   - أ

 . مرحلتي أثناء الدر  دبعدم  -  

 . ؤم مرحلتي  بل الدر  دإثنا - ا

 : تعليم الطلبة بداية  - 

 . ال اة بالنلس  - أ

 . الشعور باللرح  -  

 . الشعور بالاستالالية  - ا

فتتتي الاستتتلو  التتتتدريبي يمتلتتت  الطالتتتب استتتتالالية اك تتتر فتتتي عمليتتتة اتختتتاذ  -4

 : الاراراا حول الاداء ماارنة 

 بالاسلو  الامرذ  - أ

 الاسلو  التبادلي  -  

 . اسلو  الت مي  اد الاحتواء  - ا

 : في الاسلو  التدريبي لد علا ة بمعرفة  ان الاداء الجيد -5

 معرفة الاداء  - أ

 التصور اللقني  -  

 معرفة نتائؤ الاداء  - ا

 (أسلو  المراجعة)أسلو  فحص النلس 

قدا قلا اهسلو  قتو التاتويم التلاتي ل حيتث ينشت ل الطالتب بعتدد اكبتر مت   

راجعتتة الاتتراراا ل الامتتر التتلذ يتت دذ إلتتى زيتتادة المستت دلية اللاتيتتة ان استتلو  الم

 . اللاتية يعمل على تحلي  الطالب للتو ل إلى مجموعة جديدة م  اهقداا 

 : أقداا الدر  في قلا اهسلو  

 . تطوير معرفة مستوى اللرد هداءم م  خلال تطوير اهدراك الحسي  - 

يتتتعلم الطالتتب كيليتتة ملاحظتتة أدائتتد دمتت  ثتتم تاويمتتد دفاتتاف لمعيتتار اد الايتتا   -0

 . ير حالة اهدراك الحسي المطلو  ل م  خلال تطو

 : ددر المعلم في قلا اهسلو  
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مستتاعدة الطالتتب علتتى الاعتمتتاد علتتى الت ليتتة اللاتيتتة ددن الاعتمتتاد الت ليتتة  - 

 . الخارجية 

 استخدام معيار ثابط م  اجل التو ل إلى عملية التطوير اللاتي  -0

 . الحلاظ على الصدق دالموضوعية في تادير مستوى اهداء  - 

 . لس دتابل مستوى ادائد ما تو ل اليد م  مستوى ال اة بالن -4

استمرار التاويم اللاتي م  خلال الاراراا التي انتالط م  المعلم الى الطالب  -5

 ( . التاويم)دما بعد الدر  ( اهداء)في فترة الدر  

 : تحليل قلا اهسلو  

  يمك  أن يطلق على قلا اهسلو  قتو المراجعتة اللاتيتة ل فلتي قتلا اهستلو 

ياوم طالب ب داء الواجب أد الواجباا الحركيتة كمتا قتو فتي اهستلو  التتدريبي ل ثتم 

 ( . التاويم)بعد ذل  ياوم ب تخاذ الاراراا الخا ة في مرحلة ما بعد الدر  

 : داجباا اخرى للمدر  في قلا اهسلو  

 . ياوم المعلم بتاويم مدى استالالية التلميل  -

 . ي تطوير  ابليتد على التوجيد اللاتي ياوم المعلم بتاويم الطالب ف -

 . ال اة المتبادلة بي  المدر  دالطالب  -

تحلي المعلم بالصبر م  ختلال توجيتد اهستئلة التتي تركت  علتى عمليتة اهداء  -

 . دالمراجعة 

 . اما ددر الطالب في قلا اهسلو   -

 . العمل بملردم دالانش ال في عملية المراجعة اللاتية  -

 . تحديد مستوى امكانياتد د دراتد يستطيل الطالب  -

 . يستطيل الطالب استخدام المراجعة اللاتية كوسيلة للت لية الراجعة  -

 : اسلو  فحص النلس 

امام العبتارة الخاطئتة ( ×)اما م العبارة الصحيحة دعلامة )              ( ضل علامة 

ة متت  ان استتلو  فحتتص التتنلس يعمتتل علتتى تحليتت  الطتتلا  للتو تتل إلتتى مجموعتت

 . الاقداا الجديدة 
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 . لا يمك  التو ل إلى الإدراك الحسي ب سلو  فحص النلس  - 

في الاسلو  فحص التنلس ياتوم كتل طالتب بت داء الواجتب اد الواجبتاا دبعتد  -0

 . ذل  ياوم ب تخاذ الاراراا بد في مرحلة ما  بل الدر  

 . استخدم مح  ثابط م  اجل التو ل إلى عملية التطور اللاتي  - 

 . قلا اهسلو  اللر ة للطلبة ان يصحبوا أك ر اعتماداف على أنلسهم يعطي  -4

لا يتتتمك  الطالتتب متت  تحديتتد مستتتوى امكانياتتتد د دراتتتد دحتتالاا النجتتاح اد  -5

 . اللشل 

 . ددر المعلم في قلا اهسلو  قو تاويم مدى استالالية الطالب  -1

 .  ب مكان المدر  ب ستخدام الت لية الراجعة م  أجل تطوير اهداء -7

 :الاسلو  التبادلي 

ي دذ قلا اهسلو  إلتى ايجتاد الوا تل التلذ يو تل إلتى مجموعتة مت  اهقتداا ل أن 

 . قلم الاقداا قي ج ء م  نوعي  م  اهشكال الرئيسة لهلا اهسلو  

 . العلا ة الاجتماعية بي  الطلبة دحالاا الت لية الراجعة الخا ة  - أ

لهتا علا تة  ريبتة بالواجتب تحديد اهقداا على مجمتوعتي  تلت  التتي  -  

 . الحركي اد الواجباا التي لها علا ة بددر الطالب 

 : خطواا تنليلقا 

 امتلاك فرل متكررة للتدريب على الواجب الحركي مل زميل بمرا بة الاداء  - 

 التدريب على اداء داجب حركي تحط ظردا تم بها استلام الت لية الراجعة  -0

 . جود المعلم التدريس على الواجب الحركي ددن د - 

 . الادرة على الحوار مل الطالب ال ميل حول الواجب الحركي  -4

 . فهم تسلسل اداء الواجب الحركي عند اداء الواجب الحركي  -5

 : ممي اتها أذ ددر الاائمي  بهلا اهسلو  

 . الاشت ال في الاداء ياود إلى العلا اا اهجتماعية  - 

المطلتو  فتي در تة الواجتب ل تر  مرا بة اداء ال ميل دماارنتها مل اهداء  -0

 . التو ل إلى اهستنتاجاا دتبادل اهداء 
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 . تطوير السماا النلسية م  حيث الصبر دالصدق دنكران اللاا  - 

 . التدار  على كيلية اعطاء الت لية الراجعة  -4

 . التعرا على مشاعر نجاح ال ميل في الاداء  -5

 : تحليل قلا اهسلو  

 در  ب تخاذ جميل الاراراا ياوم الم.  بل اداء الدر  

 . ياوم ال ميل المرا ب ب تخاذ الاراراا . اثناء الدر  

 . ياوم المرا ب ب تخاذ الاراراا المتعلاة بالت لية الراجعة . بعد الدر  

 : تطوير الانواا 

حيتث يت دذ قتلا اهستلو  بتطتوير قتلم الانتاة نحتو الحتد : الاناة الاجتماعيتة  - 

 . دار في عملية التلاعل الاجتماعي بي  الطلبة اه صى لما يعطيد م  اد

ان اعطتتاء الت ليتتة الراجعتتة داستتتلامها متت  ال ميتتل ت تتل : الانتتاة العاطليتتة  -0

الطلبة في حالة تتطلب الصدق دالامانتة داستتخدام الستلوك الللظتي المناستب 

 . مما ينعكس على الطلبة الشعور بالراحة 

ان الطالتتب يتت دذ الواجتتب الحركتتي يلاحتتف فتتي قتتلا اهستتلو  : الانتتاة البدنيتتة  - 

بددن الانتظار  رار المدر  لكل حركة اد مهارة مما ينعكس علتى المستتوى 

 . البدني مستابلاف 

ان انشتت ال الطالتتب المرا تتب لتتلاداء ياتتوم بعمليتتاا ذقنيتتة : الانتتاة اللقنيتتة  -4

متعددة م ل الماارنتة دالتركيت  علتى تنليتل تسلستل الواجتب الحركتي دمت  ثتم 

 . جاا لكل قلم الواجباا ت دذ على تطوير الاناة اللقنية الاستنتا

 : اهسلو  التبادلي 

 : أكمل العباراا اهتية 

 ................- .............-هسلو  التبادلي أقناك نوعان م  الاش ال في ا - 

 ...................................اهسلو  التبادلي يتم تنظيم الصف  -0

اء الواجب في قلا اهسلو  بددن اعطاء الت لية الراجعة م  التدريب على اد - 

 ....................................... بل 
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 ...............د ..............................عند أداء قلا الاسلو  يعطي رؤية  -4

ددر الطالتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتب فتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتي قتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلا اهستتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتلو   -5

 ..........ل..........ل...........ل..........ل.............

 .......................ل.....................أن تطور الاناة اللقنية  -1

 .........الطالب المتمي  في الاسلو  التبادلي لا يحتاج أن ينتظر الادامر م   -7

 ..........................ب تخاذ الاراراا المتعلاة ( ال ميل)ياوم المرا ب  -8

 (الاحتواء)أسلو  الت مي  

 : لا اهسلو  ملهوم ق

يعني دجود مستوياا متعتددة مت  اهداء لتنلس الواجتب الحركتي ديعنتي قتلا  

انتاال  رار رئيس الى الطالب لا يكون باستطاعتهم اتخاذم في الاساليب الستاباة فتي 

 . أذ مستوى يبدأ اللرد في اهداء 

 : أقداا قلا اهسلو  

 . احتواء جميل الطلبة أذ الااء اللردق اللردية  - 

 . دافل الانسجام بي  الاختلافاا اللردية  -0

 . اعطاء فر ة للطالب هداء الواجب الحركي بما يتناسب مل امكانياتد  - 

 . امكانية الرجوع إلى المستوى السابق م  اجل تحايق خبراا المنهؤ  -4

 . تعليم رؤية العلا ة بي  طموح اللرد ددافعيتد هداءم  -5

 . يب الساباة اتساع الحالة اللردية ماارنة باهسال -1

 : تحليل قلا اهسلو  

 : تكون تاسيم الاددار بي  المعلم دالطالب كما قي  

 . المدر    مرحلة ما  بل الدر  

 الطالب             مرحلة اثناء الدر  

 الطالب    مرحلة ما بعد الدر  

 : ديت م  قلا اهسلو  اهمور التالية 

 . لو  عند استخدامد يجب ان ي م  المدر  بهلا الاسلو  اهس -
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يجب علتى المتدر  ان يخطتط لتبعت اللعاليتاا التتي تم تل إلتى اهبعتاد بينمتا  -

 . تكون قناك خطط اخرى مصممة خصيصاف م  اجل التطبيق 

 . معرفة العلا ة بي  الوا ل دالطموح في نلو  الطلبة  -

تعطي فر ة للطالب في تعلم كيلية  بول حالة التنا ت بي  الوا ل دالطمتوح  -

 . لتعلم تاليل اللجوة بينهما ا

يكون قلا اهسلو  خلال اهداء منافسة الطالب مل نلسد دثم مااييسد ال ابتة  -

 . ل د دراتد دطموحاتد دليس مل تل  التي يمتلكها ا راند 

امكانية انتاال الارار م  المعلم إلى الطالب حول المكان التلذ يجتب ان يكتون  -

 . فيد عند اداء الواجب الحركي 

 : سلو  الت مي  ا

 ارسم دائرة حول الجوا  الصحيح 

 : يهدا اسلو  الت مي  إلى  - 

 . تصنيف الطلبة  - أ

 . معرفة الصعوباا  -  

 . ال اء اللردق اللردية  - ا

 يطرح اسلو  التطبيق ملهوماف مختللاف في تصميم الواجب على ضوء  -0

 . درجاا معيارية  - أ

 معايير محكية  -  

 . مستوياا متعددة  - ا

 : للطالب اهمكانية في اتخاذ  رار حول يعطي قلا اهسلو   - 

 متى يبدأ ؟ - أ

 أذ مستوى يبدأ ؟ -  

 يحدد الواجب المطلو   - ا

 : تكون المنافسة في قلا اهسلو  خلال اداء اللعالية  -4

 منافسة اللرد مل نلسد  - أ
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 منافسة اللرد مل مااييسد ال ابتة  -  

 كلاقما  ح    - ا

 : م   بل  ان تحديد مكان اداء الواجب الحركي في قلا الاسلو  يتم -5

 الطالب نلسد  - أ

 المعلم  -  

 زميل الطالب - ا

 الت لية الراجعة

خلال تعلم المهاراا الحركية تظهر اقمية المعلوماا التي تصل الى المتعلم ستواء  

كانتتط داخليتتة اد خارجيتتة أذ المعلومتتاا ذاتيتتة متت  داختتل جستتم اللتترد اد معلومتتاا متت  

تتت ثير اللعتتال فتتي تطتتوير اهداء مصتتادر خارجيتتة فالمتتدر  اد الصتتور دميرقتتا التتتي لهتتا ال

 . الحركي دأن قلم المعلوماا قي ما تسمى بالت لية الراجعة 

 : تعريلها 

 . قناك تعريلاا ك يرة للت لية الراجعة دفيما يلي تعريلي  مختصري  لها  

 . قي المعلوماا التي يحصل عليها اللرد نتيجة اداء معي   -

 خطاراا يستابلها المتعلم في ادائد قي اكبر مساعدة للمتعلم دقي عبارة ع  ا -

 : تاسيماا الت لية الراجعة 

 (Delreg)اف ل تاسيم للت لية الراجعة قو المخطط اللذ دضعد 

 الت لية الراجعة                                              

 لية خارجية                                                          داخ         

 

 انية-مستمرة      نهائية                         انية         -مستمرة                نهائية

 

 معلوماا حول الاداء 

 

 

 معلوماا حول النتيجة 
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 : فوائد الت لية الراجعة 

 .  ال اهداء دتطويرم  - 

 . ت ديد اللرد بالمعلوماا الخا ة عند الحركة  -0

 . عند الحركة توحيد الاستجاباا الخا ة  - 

 تصحيح حاف  التاييم  -4

 . دظيلية تعليمية دتع ي ية  -5

 : شردطها 

 . ان تكون مناسبة دم ثرة  - 

 . ان تكون الحاجة فعلية لها  -0

 ان تكون فاعلة  - 

 . التداخل بي  الت لية الراجعة الداخلية دالخارجية دالعكس  حيح  -4

 : الامور الواجب مراعاتها عند تاديم الت لية الراجعة 

أن تكون الت لية الراجعة بالحد المعاول مت  المعلومتاا بحيتث يستتطيل  يجب - 

 . اللرد ان يستليد منها 

 . يجب أن يترك المجال للمتعلم للتاليد بالمهاراا  -0

 : دظائلها 

 . احدات سلوك معي  نحو قدا مطلو   - 

 . ماارنة بي  الاداء اللعلي دما مطلو  م  داجب دتحديد الخط   -0

 . ط  السابق لاعادة توجيد التنظيم للواجب الحركي استخدام اشارة الخ - 

 : مصادر الت لية الراجعة 

ان مصادر الت لية الراجعة متعددة دمتو لة علتى الطرائتق المستتخدمة هجتل  

تاريتر استتجابة الطالتب للواجتب بصتورة ايجابيتة ان كتان الهتدا تعليميتاف اد تاويميتاف 

 م  المصادر الاتية  ديمك  للت لية الراجعة ان ت تي في ال الب

 -4ت ليتتة راجعتتة داخليتتة  - ت ليتتة راجعتتة ستتمعية  -0ت ليتتة راجعتتة بصتترية  - 

 ت لية راجعة متداخلة اك ر م  مصدر 
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 : اقداا الت لية الراجعة 

 المعلوماا المتوافرة  بل الحركة  -0

 . المعلوماا المتوافرة خلال الحركة اد بعدقا  - 

 انواع الت لية الراجعة 

 ة اه ليةالت لية الراجع - 

تحتتدت نتيجتتة طبيعتتة لحركتتة جستتم الانستتان فعنتتدما يتحتترك أذ ع تتو فتت ن 

المعلوماا معينة بهتلم الحركتة تت تي عت  طريتق المجموعتة اللصتلية لتحديتد المتدى 

 . دال ر  دالام لة ك يرة كحركة جل  العي  دالسير ل دحركة اللراعي  دالرأ  

 : الت لية الراجعة الاعلامية  -0

ا التي تعطى لللترد بعتد اكمتال استتجابة الحركيتة ديمكت  استتعمالد قي تل  المعلوما

 ( .  ح اد خط )لعمل استجابة ثانية دم  اهم لة على ذل  كلد 

 : الت لية الراجعة الداخلية  - 

قي المعلوماا التي ت تي بي  مصادر داخليتة اذ تشتترك فيهتا عتدة منظومتاا 

أذ ان تت تي مت  داختل الجستم عصبية ت ثر في السيطرة علتى الحركتة م تل التتوازن 

 . للخبر الاائم بالواجب الحركي م  نوع الاداء اللذ ياوم بد 

 : الت لية الراجعة الخارجية  -4

قي تل  المعلوماا التي تت تي مت  مصتادر خارجيتة كتعليمتاا المتدر  دقتلا 

 النوع لد الاثر الكبير في تحسي  الانجاز 

 : الت لية الراجعة الاضافية  -5

ماا التي يعطيها المعلم بشكل مباشر اد بصورة ميتر مباشترة قي تل  المعلو

يو الحاسو  دميرقا م  الاساليب ب ستخدام اجه ة اد دسائل تعليمية نالية م ل اللد

 :   الت لية الراجعة النهائية 

م  اسمها دتعني تل  المعلوماا التي تعطى للطالب في نهايتة الاداء الواجتب 

 . الحركي 

 : لمت امنة الت لية الراجعة ا -1
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يعطى قلا النتوع اثنتاء  يتام الطالتب الواجتب الحركتي علتى ستبيل الم تال  يتام 

الطالب ب داء مهتارة الو توا علتى الترأ  دأثنتاء اهداء يعطتي المعلتم ت ليتة راجعتة 

 . حول اع اء جسمد

 :الت لية الراجعة المت خرة  -7

 .  خرة يعطى قلا النوع م  الت لية مباشرة بعد اهداء اد بعد فترة مت

 ( : التع ي ية )الت لية الراجعة الم خمة  -8

دقي المعلوماا التي تعطي م  مصادر خارجية ت اا إلتى الت ليتة الراجعتة 

 . الداخلية 

 : الت لية الراجعة 

 : اكمل العباراا اهتية /  

 .....................- .......................-أ: م  دظائف الت لية الراجعة قي  - 

 ........-4.........- .............-0.............- : الت لية الراجعة قي مصادر  -0

-المعلومتتاا التتتي تتت ثر فتتي تعلتتم الحركتتة اد المهتتارة يمكتت  تاستتيمها التتى أ - 

 .......... -..................... 

 ....................................................................الت لية الراجعة قي  -4

-0......- ة تناستتم التتى نتتوعي  رئيستتي  ان الت ليتتة الراجعتتة بصتتورة عامتت -5

....... 

 ...............................................الت لية الراجعة الخارجية قي  -1

-5........-4..........- ...........-0..........- انتتتواع الت ليتتتة الراجعتتتة قتتتي  -7

...... 

يجتب اعتمادقتا عنتد اعطتاء الت ليتة الراجعتة قتي       قناك بعت الناتاط المهمتة  -8

 -  .........0- ................... - ......................... 

ان عملياا ع ل اد اعا ة الت ليتة الراجعتة ينتتؤ عنهتا اعا تة الاداء ان كانتط       -9

 -...............0-   .......................... 
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الت ليتتة الراجعتتة الجديتتدة ستتوا يحستت   يكتتون اللعتتب تحتتط ظتتردا  -2 

............. 

 

 

 اهسئلة النهائية

 : اكمل العباراا اهتية /   

 ...........................اهسلو  الامرذ يعني  - 

 ......  ............. قناك نوعان م  الإشكال في اهسلو  التبادلي أ  -0

 .............. .............ددر المعلم في اسلو  فحص النلس قو  - 

 ......................ان الهدا الخال م  الاسلو  التدريبي قو  -4

 .............................. الت لية الراجعة تعني  -5

 ............ يت م  دجود مستوياا ( الاحتواء ) ان اسلو  الت مي   -1

 ارسم دائرة حول الجوا  الصحيح / 0 

 الب بداية في الاسلو  التدريبي يتعلم الط - 

 ال اة بالنلس  - أ

 الشعور باللرح   -  

 الشعور بالاستالالية   - ا

 يستخدم الاسلو  الامرذ في الدر  في الحالاا الاتية  -0

 مل التلاميل الص ار دالمبتدئي   - أ

 عند تطبيق المهاراا الصعبة   -  

 كلاقما  ح   - ا

 يهدا أسلو  الت مي   - 

 تصنيف الطلبة  - أ

 معرفة الصعوباا   -  

  إل اء اللردق اللردية  - ا
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 عند تحليل اهسلو  التبادلي تكون الاراراا  -4

  بل الدر  للطالب  - أ

 اثناء الدر  للمعلم   -  

 كلاقما خط    - ا

 ......أن اسلو  المراجعة اللاتية في طرياة فحص النلس تعمل على  -5

 : م  شردط الت لية الراجعة قي  -1

 ان تكون مناسبة دت ثر  - أ

 ان تكون شاملة   -  

 كلاقما  حيح   - ا

 . مام العبارة الصحيحة دعلامة خط  اما العبارة الخاطئة ضل علامة  ح ا/   

 . الت لية الراجعة ليس لها أذ ددر في تحسي  مستوى الانجاز الحركي  - 

 ددر المعلم في اسلو  فحص النلس قو تاويم مدى استالالية الطالب  -0

فتتتي الاستتتلو  التتتتدريبي يمتلتتت  الطالتتتب استتتتالالية اك تتتر فتتتي عمليتتتة اتختتتاذ  - 

 . لاداء الاراراا حول ا

تكتتون المنافستتة فتتي استتلو  الت تتمي  ختتلال اداء الواجتتب الحركتتي افتترد متتل  -4

 . نلسد داللرد مل مااييس ثانية 

 . يلاحف في الاسلو  الامرذ لا يوجد أذ ددر للطالب  -5

 .  راراا المدر  في الاسلو  التدريبي تكون في اثناء الدر   -1

متتل متتا يناستتبها فتتي ( أ)متتة  تتل العبتتاراا فتتي الاائ(  )د ( أ)لتتدي   ائمتتتان / 4 

 ( .  )الاائمة 

 (  )                                                      ( أ)        

 تو ل الى خلق علا اا بي  المدر  دالطالب    الطرياة اهمرية 

 تو ل ان يكون المعلم محور العملية    الطرياة التبادلية 

 رة على التاويم اللاتي تو ل الى الاد   طرياة فحص النلس 

 تو ل الى اتخاذ  رار في مستوى الاداء    الطرياة التدريبية 
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 تو ل الى مجموعة م  الاقداا     طرياة الت مي  

 

 


